Studijski program

UPRAVLJANJE IN VODENJE POSLOVNIH
SISTEMOV

je sestavljen iz temeljnin predmetov, ki so pofrebni za
razumevanje delovanja sistemov, njihov razvoj in
napredek.

Diplomantova  usposoblienost  bo  temelila  na
celovitem znanju s podrocCja upravijanja cloveskih
virov, fehnologije in znanja.

Predmetnospecificne kompetence so definirane v
upravljavskem pristopu, kjer se diplomant usposobi za
celovito  razmislianje, spremljanje, sklepanje in
razumevanje procesov pri upravijanju in vodenju
poslovnih sistemov.

INTENZIVNI PROGRAM

Studentom/diplomantom visjih in visokih 3ol bo na voljo
poseben intenzivni program Studija, s priznavanjem ze
opravljenih obveznosti oziroma pridobljenih kreditov.

Informacije:

e-posta: evropsko@gmail.com
Tel. +386 2 250 1999 (vsak delovni dan od 10.00 do 12.00)

“The task of a university is the creation of the

future.”
(Alfred North Whitehead)

VIZIJA ESM

Vizija ESM je, da postane mednarodna Evropska univerza,
centfer odlicnosti v izobrazevanju in raziskovanju, ki bo s
strateskim in aplikativnim razvojem kreativno resSeval
gospodarsko  fehnoloske, zdravstvene in  socialno
politicne, ekolosko podnebne in medkulturne probleme
Centralne Evrope, Zlasti Podonavja in Balkana.

Izhodis€na vizija Studijskih programov Upravljanje in
vodenje poslovnih sistemov je:

»lagotoviti najboljsi izobrazevalni program na podrocju
managementa, upravljanja ¢loveskih virov, tehnologije in
zZnanjaa.

ZAPOSLITVENE MOZNOSTI

Zakljucen studij na ESM bo nudil Siroke zaposlitvene
moznosti v okviru regije, pa tudi drugod v Sloveniji in v tujini,
saj bodo diplomanti razpolagali s Sirokim in vecplastnim
naborom kompetenc.

TEMELIJNE ODGOVORNOSTI IN METODE

Studijske vsebine po meri potreb studentov.

Priprava Studentov na delo in bivanje v globaliziranem
svetu:  Skupaj z nacionalnimi  in  mednarodnimi
partnerskimi univerzami in institucijomi zagotavlja ESM
sodeluje s priznanimi mednarodnimi univerzami.

ESM se na izzive Casa odziva z izobrazevanjem na klasicni
nacin in na daljavo.

ESM vzpodbuja mednarodno izmenjavo, spoznavanje
dobrin praks in vas vabi v mednarodne projekte in
raziskovanja.

Krepitev medkulturnega dialoga: ESM  promovira
mednarodno in regionalno razumevanje ter krepi eticno
delovanje skozi poslovna partnerstva, vsebino predmetov
in izvedbo prakticnih usposabljan;.
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Dodiplomski visokoSolski strokovni

(VS) studijski program I. stopnje

UPRAVLJANJE IN VODENJE POSLOVNIH SISTEMOV

Prvi letnik
Zap.it. | Predmet | KT
Prvi semester
1. Poslovna informatika 8
2. Gospodarsko pravo |. 8
3, Poslovna antropologija 8
4. Podjetniske finance 6
Drugi semester
5 Inzeniring kakovosti 8
6. Poslovna etika 6
7. Inteligentni sistemi 6
8. Projektna nalogall 10
Drugi letnik
Zap.st. | Predmet | KT
Trelji semester
1. Sistemska analiza 8
2. Delovno pravo 8
8, Davcéne obremenitve podjetij 7
4. Karierni razvoj 7
Cetrti semester
5. Razvoj organizacijskega sistema 8
6. Ekonomika podjetij 6
7. Izbirni predmet * 6
8. Projektna naloga ll 10
Tretji letnik
Zap.it. | Predmet | KT
Peti semester
1. Simulacija sistemov 8
2. Gospodarsko pravo |l. 8
3, Sistemi za podporo odloCanju 7
4, Poslovna inteligenca 7
Sesti semester
5. Psihologija vodenja 8
6. Izbirni predmet II* 6
7. Diplomska naloga 16

Nabor izbirnih predmetov

Zap.st. Predmet KT

1. Poslovni informacijski sistem
varstvo intelektualne lastnine
Raziskovanje v druzboslovju
Vrednotenje projekinega dela
Umetna inteligenca
informacijsko upravljavski sistemi
Javne finance
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Tudi prakticno usposabljanje
bo po vasi meri oblikovano glede na zelene kompetence
in forisCe zelenega delovanja.

Strokovni naslov
MANAGER POSLOVNIH OPERACIJ (VS)

DODIPLOMSKI STUDIJSKI PROGRAM

Dodiplomski visokosolski strokovni (VS) Studijski program traja
tri leta (Sest semestrov, obsega 180 kreditnih tock) in se bo
izvajal kot izredni Studij na stirih lokacijah.

Studijski program je sestavljen iz temelinih predmetov, ki so
potrebni za razumevanje delovanja sistemov, njihov razvoj
in napredek.

VPISNI POGOJI

V  visokosolski strokovni Studijski program prve stopnje
Upravljanje in vodenje poslovnih sistemov se lahko vpiSejo
dijaki z:
- zaklju€nim izpitom,
- poklicno maturo ali maturo,
- kdor je pred 1.6.1995 koncal katerikoli 4-letni
srednjesolski program.

v kateremkoli stiriletnem srednjesolskem programu.

STUDIJSKI PROGRAM

Evropsko sredisCe Maribor (ESM) bo v Studijskem letu
2011/2012 nadaljevalo z izvajanjem  studijskega
programa Upravljanje in vodenje poslovnih sistemoyv, in
sicer na vec lokacijah: v Ljubljani in Mariboru, Murski
Soboti in Piuju.

Studijski  program zagotavlja profil diplomanta s
kompetencami vodstvenega kadra tako Y
gospodarskinh kot tudi v negospodarskih sistemih v
Sloveniji in po svetu, usposoblienega za prepoznavanje
in obvladovanje druzbenih procesov in tveganj, ki jih
sprozajo nove tehnologije, globaliziran gospodarski
razvoj, spreminjanje  demografske  strukfure  tfer
povecana kompleksnost upravljanja sodobnih druzb.

Narasc¢ajoCi pomen studija Upravijanja in vodenja
poslovnih sistemov je najboljSe zagotovilo uspesne
umestitve diplomantov na slovenskem in svetovnem
frgu dela. Gre torej prav za te kompetence oz. poklice,
ki so v obdobju pritiska globalizacije in nacel
frajnostnega razvoja vseh segmentov poslovnin druzb

tako zasebnega kot drzavnega sektorja, najbolj iskani in
deficitarni.

Studiijski program je zasnovan v skladu s sodobnimi
pristopi izobrazevanja: primeri dobre prakse, ekskurzije,
izmenjave studentov v okviru programa Erasmus. Studij
bodo izvajali mednarodno priznani znanstveniki in
strokovnjaki. ESM zagotavlja vse pogoje za sodobni
Studiij.

Kvalifikacije  pridobliene s  sodelovanjem pri
mednarodnih projektih omogocajo zaposljivost tudi
izven meja Slovenije. Ob tem je treba upostevati
poudarjeno Sirino Studija, ki se med drugim odraza v
delezu izbirnih uC€nih enot in prakficnem projektnem
delu.



