IZOBRAZEVALNI ZAVOD HERA

PRIJAVA V POSTOPEK ZA PREVERJANJE
NACIONALNE POKLICNE KVALIFIKACIJE

Prijavljam se v postopek za preverjanje nacionalne poklicne kvalifikacije

POSREDNIK/POSREDNICA ZA NEPREMICNINE

naziv kataloga standardov strokovnih znanj in spretnosti

PODATKI O KANDIDATU/KI:

Ime in priimek:

N«

Spol: M
(obkrozite)

Datum in kraj rojstva:

Drzavljanstvo:

Stalno/zac¢asno bivalisce:

Ob¢ina:

Telefon/GSM:

E-posta:

Stopnja izobrazbe:

Smer izobrazbe:

Plaénik (ustrezno obkrozite):
- samoplaénik
- podjetje
Naziv podjetja:
D.S. podjetja:

Maticna Stevilka podjetja:
Telefon/Fax/E-posta:

Podpis kandidata
1ZJAVA
Podpisani/a soglasam, da se podatki, navedeni na obrazcu, uporabljajo za zahteve evidenc in registrov
na podrocju poklicnih kvalifikacij, izobrazevanja in zaposlovanja ( Zakon o varstvu osebnih podatkov
(Uradni list RS, $t. 86/04)
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IZOBRAZEVALNI ZAVOD HERA

POGOJ ZA PRIJAVO V POSTOPEK PREVERJANJA IN POTRJEVANJA
NPK Posrednik/posrednica za nepremicnine

- Visjesolska strokovna izobrazba ali

- srednjesolska strokovna izobrazba in najmanj tri leta delovnih izkusenj na podroc¢ju
posredovanja nepremicnin pred 24. 5. 2003 in pozitivno mnenje Ministrstva za okolje
in prostor ali

- srednjeSolska strokovna izobrazba in najmanj tri leta delovnih izkuSen;j pri prodaji
nepremicnin investitorja pred 24. 5. 2006 in pozitivno mnenje Ministrstva za okolje in
prostor.

PRILOGE:

Poleg prijavnice nujno oddate:
- dokazilo o zakljuceni izobrazbi
- Zivljenjepis ( Europass - http://www.europass.si/europass_zivljenjepis.aspx)

- dokazilo o morebitnih predhodnih delovnih izkusnjah (delavska knjizica, pogodba o
delu, referen¢no pismo, opis svojega dela, izjava delodajalca, ...)

- morebitna potrdila o udelezbi in/ali zakljucku izobrazevalnega programa ali programa
usposabljanja.

Kandidat mora predloziti potrdila, v kolikor jih navaja v zivljenjepisu in se vsebinsko
povezujejo s kvalifikacijo, niso pa vstopni pogoj za NPK.

- spriCevala,

- diplome,

- druga dokazila o opravljenih $tudijskih obveznostih ipd.

- potrdilo izvajalcev izobrazevanja in usposabljanja o uspesno zakljuCenem
izobrazevanju oz. usposabljanju,

- certifikat,

- licenca

- potrdilo podjetja o usposabljanju itd.

V kolikor kandidat navaja v Zivljenjepisu, da ima s strokovnega podro¢ja Ze delovne
izkusnje in lahko pridobi referen¢na pisma bivsih delodajalcev ali strank se ga spodbudi,
da pridobi referenc¢na pisma.

Kandidata se tudi spodbudi k dokumentiranju svojih delovnih izkusenj glede na moznosti
posamezne kvalifikacije.

Kot dokazilo se lahko uposteva:

* opravljeno prakticno delo na delovnem mestu (izdelek, model, program ipd.),
* pisni izdelek, ki ga je kandidat pripravil na delovnem mestu (npr. izdelan projekt, nacrt,
razvojna naloga, raziskava, elaborat, referat, analiza, esej, poro¢ilo o evalvaciji, prevod
nekega besedila, zaklju¢ni racun malega podjetja, kadrovski nacrt podjetja ipd.),
* opravljena storitev na delovnem mestu.



